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國立聯合大學人文與社會學院執行國家科學及技術委員會補助研究獎勵作業要點 

 
99 年 6 月 16 日人文與社會學院學術委員會會議通過 

103 年 5 月 13 日人文與社會學院學術委員會會議修正通過 
107 年 6 月 19 日人文與社會學院學術委員會會議修正通過 
108 年 4 月 24 日人文與社會學院學術委員會會議修正通過 
108 年 5 月 15 日人文與社會學院學術委員會會議修正通過 

110 年 10 月 26 日人文與社會學院學術委員會會議修正通過 
111 年 7 月 5 日人文與社會學院學術委員會會議修正通過 

111 年 10 月 17 日人文與社會學院學術委員會會議修正通過 
112 年 5 月 17 日人文與社會學院學術委員會會議修正通過 

  
 

一、 依據「國立聯合大學執行國家科學及技術委員補助研究獎勵作業要點」訂定本作

業要點。 

二、 獎勵對象資格與限制： 

(一) 須為本院編制內教學人員，且於補助起始日前一年內曾執行國家科學及技

術委員補助研究計畫，並依本要點之審核機制認定為學術研究、實務應用

研究、跨領域研究、產學合作研究或國際合作之績效傑出者；但不含教學

績效傑出人員、行政工作績效卓著人員及已依相關法令辦理退休之人員。 

(二) 如為本案補助起始日前一年八月一日後聘任之人員，須為國內第一次聘

任，不得為自國內公私立大專校院或學術研究機關(構)延攬之人員。 

(三) 若為依相關規定進行借調之人員，不得於同一期間重複領取原任職機構及

借調單位之研究獎勵金。 

三、 符合第二點所列資格者，得由申請人檢附相關證明，送交本院審查。 

四、 依據國家科學及技術委員訂定延攬特殊優秀人才(新聘教師三年內符合國家科學

及技術委員所訂之條件者)之獎勵辦法，符合優秀者依本院執行國家科學及技術

委員補助研究獎勵作業要點認定之自評表分數須達 80 分，且學校分配本項經費

獎助足夠本院支應下始得申請。 

五、 本院獎勵對象的認定審議標準依據本院教師審查自評表計算分數進行排序。 

六、 績效管考標準：凡曾獲核定支給獎勵金者，應達成以下之績效管考標準： 
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(一) 自首次獲本要點研究獎勵隔年起，須執行並主持國家科學及技術委員計

畫，執行並主持之國家科學及技術委員計畫件數不得少於累計獲獎勵次數。 

(二) 自首次獲本要點研究獎勵隔年起，須發表 SCI、SSCI、A&HCI、TSSCI 或

THCI 學術期刊論文，論文獲刊登或接受篇數不得少於累計獲獎勵次數。 

七、 受理申請期間內如無人提出申請時，得由本院學術委員會推薦適當人選。 

八、 連續三年獲得科技部補助研究獎勵者，暫停申請一年，隔年起得再提出申請。 

九、 本要點未規定事項，依本校執行國家科學及技術委員補助研究獎勵作業要點辦

理。 

十、 本要點經由人文與社會學院學術委員會議通過後實施。 



 
 

國立聯合大學人文與社會學院執行國科會補助研究獎勵 

申請人自我評分表 

 

姓名：            系所：                      現職：          

 
【表格填寫說明】 學術著作部分至多採計補助起始日前五年，各細項請附資料

目錄與相關證明。 
 
 

評審項目 自評分數 

正式出版之學術專書：    本 
（每本 40 分，合著依人數均分。不含教科書）  

SCI、SSCI、A&HCI、TSSCI、THCI 期刊論文：         篇 
（每篇 25 分，合著依人數均分。請附資料庫收錄期刊證明）  

TCI 期刊論文：    篇 
（每篇 18 分，合著依人數均分。請附資料庫收錄期刊證明）  

具審查機制之一般學術期刊論文：    篇 
（每篇 10 分，合著依人數均分）  

專書論文：    篇 
（收錄於正式出版之專書論文集或學術專書之一章，每篇 8 分）  

補助起始日三年內主持國科會研究計畫：    件 
（每件 8 分，多年期計畫件數以計畫核定清單之年數計算）  

計       分  

 
 


